
 

2º Jefe/a de Mantenimiento HYB Eurocalas 

   

Aprovecha la oportunidad de unirte al equipo de HYB Eurocalas, como 2º Jefe/a de 
Mantenimiento, tu misión será: 
 
Garantizar que los activos e instalaciones del hotel estén óptimas condiciones para ofrecer un 

servicio de alta calidad al cliente. 

Funciones principales: 
 Junto con el/la Jefe/a de SSTT es el responsable de las actividades del mantenimiento preventivo 

y de conservación del edificio, instalaciones, equipo y maquinaria en general. 

 Distribuir de manera efectiva las tareas de mantenimiento para asegurar el buen funcionamiento 

del equipo operativo y la conservación general del edificio. 

 Realizar inspecciones regulares en todas las áreas del hotel para identificar cualquier anomalía o 

fallos en el mantenimiento. 

 Participar en los inventarios de almacén de mantenimiento a fin de verificar su correcta operación. 

 Elaborar informes diarios sobre el consumo de energía para monitorear y garantizar el uso 

adecuado y eficiente de las instalaciones. 

 Contribuye a la rentabilidad del hotel implementado acciones y políticas corporativas que 

mejoren la eficiencia en el uso de energía y agua. 

 

 
 Experiencia en puesto similar (mínimo 2 años 

en hotel de categoría similar) 
 Experiencia en electrónica: datos circuitos y 

cableados. 

1. Envía tu CV al Departamento de RRHH antes del 9 de abril a: rrhh@grupogarden.com En el asunto pon el nombre de la 
vacante del puesto. 

2. Cuando presentes tu candidatura recuerda informar a tu responsable directo/Director/a de Hotel de tu interés por optar 
a esta posición. 

3. El traslado no podrá hacerse efectivo hasta que la plaza que dejes vacante sea previamente cubierta. No obstante, el 
plazo límite para el traslado será: 
• 3 semanas si actualmente ocupas una posición base en Hotel o corporativo. 
• 5 semanas si ocupas un puesto de Jefatura en Hotel o corporativo. 

4. Garden Hotels garantiza la igualdad de trato y oportunidades entre hombres y mujeres en sus procesos de selección. 

 Conocimiento maquinaria en un hotel. 
 Conocimiento básico en electricidad. 

•  Si tienes: 

• Como enviar tu CV y normas internas : 


